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dotyczy: projektu ustawj*Jo zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy' oraz niektérych
innych ustaw

W odpowiedzi na pismo Pana Ministra z dnia 20 wrze$nia 2013 r. (znak: DRP-I111-02100-
24(1)-SS/13) w sprawie uwag do projektu ustawy o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy oraz niektorych innych ustaw', uprzejmie informuje, co nastepuje.

Wyjasniony w piSmie mechanizm proponowanych zmian w rozbiciu na cztery okresy (etapy
wdrozenia) nie odnosi sie do wskazania powodow, dla ktérych w roku 2015 istnie¢ bedzie wobec
urzedow, w ktérych funkcjonuje korpus stuzby cywilnej, obowigzek przekazywania do powiatowych
urzeddw7pracy informacji o ogtoszonych naborach kandydatéw7do zatrudnienia na wolne stanowiska
pracy w stuzbie cywilnej. Nadal nie sg znane powody, dla ktdrych mozliwo$¢ korzystania przez
ministra wiasciwego do spraw pracy z ogtoszen o naborach zamieszczanych w Biuletynie Informacji
Publicznej Kancelarii Prezesa Rady Ministrow nie obejmie roku 2015, ale dopiero lata 2016-2017.

Uzyta do zobrazowania skali proponowanego obowigzku $rednia liczba ogtoszen
o naborach publikowanych w B1P KPRM nie oddaje naktadu pracy z nim zwigzanej ijako taka nie
moze w mojej opinii stanowi¢ wystarczajgcego uzasadnienia dla wprowadzenia omawianego
obowigzku przez rok 2015. Warto bowiem wskazaé, ze zgodnie ze sprawozdaniem Szefa Stuzby
Cywilnej o stanie stuzby cywilnej i realizacji zadan tej stuzby cywilnej w roku 2011 i 2012, liczba
ogtoszonych naboréw w stuzbie cywilnej oscyluje w granicach 7.500 rocznie.

Majac na uwadze powyzsze prosze o rozwazenie w dalszych pracach nad przedmiotowym
projektem wprowadzenia mozliwosci korzystania przez ministra wiasciwego do spraw7 pracy

w okresie od dnia 1 stycznia 2015 r. do dnia 31 grudnia 2017 r. z ogtoszen o naborach
opublikowanych w BIP KPRM.
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